Fin messerscharfes Unternehmen

Kreisverband Deggendorf der Senioren Union besucht die Firma Dictum

Plattling. (hk) Zu einer Besichti-
gung der Firma Dictum hatte der
Kreisvorsitzende der CSU Senioren
Union, Hermann Hilmer, Mitglieder
und Freunde ins Industriegebiet
Nord eingeladen. Das Unternehmen
zog aus Expansionsgriinden in die
Gottlieb-Daimler-Strafle um.

Dass so viele der Einladung ge-
folgt waren, darunter auch Platt-
lings zweiter Biirgermeister Hans
Schmalhofer, der Osterhofener
Stadtrat und Firmenchef von GoB-
wein Gas, Fritz GoBwein, sowie
Plattlings  CSU-Ortsvorsitzender
Michael Weil}, hatte Hilmer bei der
BegriiBung erfreut zur Kenntnis ge-
nommen. Weiter namentlich be-
griiBt wurden Hans Hiring, Vorsit-
zender Reservistenkameradschaft
Plattling-Pankofen, und Hans
Zeitzler, Griindungsmitglied der
Jungen Union Plattling, die kiirz-
lich ihr 55-jdhriges Jubildum feiern
konnte.

Aber nicht nur JU-Altmitglied
Zeitzler war gekommen, sondern
auch Paul Linsmeier, Bezirksvorsit-
zender der Jungen Union Nieder-
bayen, der mit den Jung-CSUlern
Anfang Juli das Unternehmen be-
sucht hatte. Damals hatte Ge-
schaftsfilhrerin Petra Steinberger
den jungen Leuten neben den Be-
triebsabliaufen auch die vier Punkte
der Firmenphilosophie des Unter-
nehmens erklirt wie der Wert des
Menschen, des Werkzeugs, des Ma-
terials und des Wissens um den Wert
der Arbeit iiberhaupt mit dem Ziel,
die Tradition des Handwerks nicht
nur wider zu spiegeln, sondern auch
aufrecht zu erhalten.

Im Kontext von Arbeit und Ar-
beitsethik gab es auch die Klage der
Geschaftsfiuhrerin wegen zuneh-
mend feststellbarer mangelnder
Leistungsbereitschaft bei jungen
Leuten, die hohe Gehalter fir wenig
Gegenleistung als normal ansehen.
Eine solche Einstellung zur Arbeit
war den CSU-Senioren wihrend ih-
res Arbeitslebens natiirlich wesens-
fremd. Deshalb ging Steinberger
auf dieses Thema auch nicht mehr
ein, weil die damalige Unterneh-
menskultur noch eine ganz andere,
am Menschen orientierte, war. Be-
vor der Rundgang durch die Firma
begann, gab Steinberger in ihrer Ei-
genschaft als geschaftsfiihrende
Gesellschafterin des Unterneh-
mens, einige Informationen uiber die
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Firma bekannt, die im Revolutions-
jahr 1848 in Marktneukirchen ge-
grundet wurde. ,Heute", so die Ge-
schaftsfuhrerin, ,haben wir mit
Plattling, Munchen und Bad Gan-
dersheim drei Standorte und produ-
zieren hochwertige Werkzeuge, be-
treiben Musikinstrumentenbau und
veranstalten auch Workshops.“
Steinberger schilderte der Gruppe
die wechselvolle Unternehmensge-
schichte, wobei es immer wieder ge-
lungen sei, traditionelle Werte und
altes Wissen zu bewahren, gleich-
zeitig aber technisch auf der Hohe
der Zeit zu sein, um Werkzeuge von
hochster Qualitat und Prazision
herstellen zu konnen, die man in 90
Lander der Erde liefere. Schon 1924
habe es einen Katalog in funf Spra-
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chen gegeben. Zudem sei Dictum
das erste Unternehmen gewesen,
das Japan-Werkzeuge nach
Deutschland eingefiihrt habe.

Hohe Qualitat

yunsere Qualititssicherungsme-
chanismen sind hoch“, betonte
Steinberger und unsere Kundschaft
beraten wir so, dass die auch wie-
derkommt.“ In diesem Zusammen-
hang erzihlte die Geschiftsfithrerin
von einer Kundschaft, die man jah-
relang nicht mehr gesehen hatte,
weil, wie die Leute nach langer Zeit
berichteten, die Qualitat von Sagen
und Axten so gut sei, dass man gar
keine neuen mehr benotigt habe.

Gleichzeitig beklagte Steinberger

aber auch das Geschaftsgebaren an-
derer Lieferanten, weil die nicht
mehr die Qualitat von fruher liefer-
ten, und beklagte auch, wie oben
bereits dargestellt, dass auf dem Ar-
beitsmarkt leistungswillige junge
Leute immer seltener zu finden sei-
en. Steinberger bezeichnete das als
ein gesellschaftliches Problem.
»Was uns antreibt, ist die Leiden-
schaft fir das Handwerk und der
Wille, hochste Qualititsanspriiche
zu erfiillen. Deshalb bedauern wir
auch, dass Hersteller oft ihre Ver-
sprechungen hinsichtlich von Qua-
litatsmerkmalen nicht mehr halten.
Das bedeutet fir uns, dass wir sogar
die angegebene Harte des Stahls
iiberpriifen miissen. Deshalb brau-
chen wir fiir den Wareneingang
Leute, die das iiberhaupt noch kén-
nen”, stellte Steinberger dar, um
auch auf diesem Gebiet aufzuzei-
gen, dass ihr Unternehmen sich kei-
nen Ramsch unterjubeln lasst.

»Wir haben ein weltweites Netz-
werk und miissen trotzdem gegen
Produktfalscher in Ostasien kamp-
fen“, klagte Steinberger, die jedoch
auch unterstrich, dass von den uiber
20 Eigenmarken die meisten welt-
weit gegen Produktpiraterie ge-
schiitzt seien. Erstaunlich war die
Mitteilung der Geschaftsfuhrerin,
dass trotz aller elektronischen Ver-
triebsmethoden der gute alte Kata-
log im Unternehmen auch weiterhin
seinen festen Platz hat, weil die
Kundschaft das so will. So werden
im Hause noch sieben verschiedene
Kataloge von der Idee bis zum Lay-
out in Eigenregie hergestellt. Die
werden dann in mehreren Sprachen
gedruckt und dann an die 220
Handler in der Welt verteilt.

»Unsere Starken sind langlebige
Werkzeuge mit funktioneller Asthe-
tik ob Messer, Gartenwerkzeuge,
Axte oder Sagen aller GroBen und
fiir jeden Zweck die wir bis nach Si-
birien hinein verkaufen. Hinzu
kommt noch unser Holzlager fir
den Geigenbau, erginzie Petra
Steinberger, die die Gruppe dann
abschliefend in den Verkaufsraum
fithrte, wo die ganze Breite der Pro-
duktpalette besichtigt werden
konnte.

Zum Schluss gabe es noch ein
kaltes Biifett mit Getranken. Dafir
bedankte sich Kreisvorsitzender
Hermann Hilmer ganz besonders
bei der Geschaftsfithrerin.



